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Общие положения

1. Летний лагерь в МБОУ СОШ № 12 города Белово организуется для детей 1- 5 классов.

2. Основными задачами летнего лагеря являются:

- восполнение израсходованных сил за учебный год;

- снятие накопившейся за год усталости;

- совершенствование личностных возможностей с обеспечением гигиенически правильной организации режима дня для детей с учетом возраста.

3. Продолжительность работы лагеря предусматривается городским управлением образования в течение 18 дней в летнее каникулярное время. Лагерь работает  в пятидневной рабочей недели на базе помещения МБОУ СОШ № 12 города Белово.

4. Питание учащихся осуществляется в школьной столовой.

5. Общее руководство работой лагеря возлагается на заместителя директора по воспитательной работе, а непосредственное руководство – на начальника лагеря или руководителя лагеря, обязанности которого выполняет один из педагогических работников МБОУ СОШ № 12 города Белово.
Порядок открытия летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей на базе МБОУ СОШ № 12 города Белово,
документация, финансирование

1. Заместителя директора по воспитательной работе в апреле – мае ежегодно проводить всю необходимую подготовительную работу по открытию летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей на базе МБОУ СОШ № 12 города Белово; подготовку списков обучающихся для лагеря, разработку или корректировку должностных обязанностей работников, составление режима дня и графика питания в столовой (совместно с работниками столовой), основу плана воспитательной работы лагеря.

2. Лагерь открывается приказом директора МБОУ СОШ № 12 города Белово на весь период предусмотрено решение городского управления образования об организации летнего отдыха и решения вопросов финансирования.

3. Все отряды комплектуются из обучающихся согласно заявления родителей, собираемых классными руководителями ежегодно в мае.

4. Количество отрядов и их наполняемость определяется городским управлением образования.

5. Отчисление обучающихся из лагеря производится приказом начальник лагеря отвечающего за работу лагеря по заявлению родителей или их законных представителей.

· Приказом директора МБОУ СОШ № 12 города Белово утверждаются  до начала работы лагеря по предложению заместителя директора по воспитательной работе: 

· количественный и персональный состав работников, их должностные обязанности в лагере;

· режим работы лагеря;

· график питания обучающихся в столовой;

· сроки работы лагеря;

· продолжительность и режим рабочего дня работников летнего лагеря;  

· назначение ответственного за работу лагеря из состава членов администрации.

7. У руководителя (начальника) лагеря ведется следующая документация:

· заявления родителей обучающихся;

· списки обучающихся – членов летнего лагеря;

· список работников лагеря с необходимыми разрешениями от медицинской части на право работы с обучающимися в лагере, их должностные обязанности;

· все приказы директора МБОУ СОШ № 12 города Белово по летнему лагерю;

· график работы летнего лагеря и его работников;

· план мероприятий, режим работы лагеря;

· разрешение СЭС на открытие лагеря;

· инструкция по технике безопасности во время проведения мероприятий;

· различные дополнительные материалы (заявления, докладные и др.).

8. Стоимость питания обучающихся определятся городским управлением образования.
Руководство и организация работы
1. Кроме работников школы, для работы с обучающимися могут привлекаться работники дополнительного образования (для проведения совместных мероприятий).

2. Все работники лагеря и обучающихся обязаны выполнять нормативные акты регулирующие деятельность летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей на базе МБОУ СОШ № 12 города Белово.

3. Основные обязанности начальника лагеря:

· общее руководство работой лагеря и выполнение плана его работы;

· обеспечение соблюдения работниками лагеря «Правил внутреннего трудового распорядка», своих функциональных обязанностей и выполнения утвержденного плана работы; 

· обеспечение защиты интересов обучающихся;

· обеспечение соблюдения всеми работниками лагеря режима дня, графика питания обучающихся, выполнение санитарно-гигиенического режима в лагере и технике безопасности при проведении различных мероприятий;

· контроль совместно с заместителем директора по хозяйственной части за работой технического персонала, привлекаемого для уборки помещений, занимаемых обучающимися.
4. основные обязанности педагогических работников – воспитателей летнего лагеря:

· соблюдение интересов и защита прав обучающихся;

· участие в планировании и реализации утвержденного плана воспитательной работы;

· соблюдение санитарно0гигиенических требований, техники безопасности при работе с обучающимися.

5. Для планирования своей работы, подведения итогов, коллективного решения вопросов деятельности лагеря проводятся планерки с работниками лагеря начальником лагеря.

6. По окончании работы лагеря подводятся итоги, оформляется необходимая документация, составляется отчет о проделанной работе и сдается в МКУ «Управление образования города Белово» не позднее одного дня после закрытия лагеря.

